Приложение 2 к письму

министерства образования

Ставропольского края

от _________ № _______
Информационная карта 

о реализации модели наставничества 

(из опыта образовательной организации)

Образовательная организация (наименование, населённый пункт) __________________________________________

Куратор реализации программы наставничества (ФИО, должность) _________________________________________

Наставник (ФИО, должность) _________________________________________________________________________

Наставляемый (ФИО, должность) ______________________________________________________________________

Статус наставляемого (молодой педагог, только пришедший в профессию; опытный педагог, испытывающий потребность в освоении новой технологии или приобретении новых навыков; новый педагог в коллективе; педагог, имеющий непедагогическое профильное образование) _________________________________________________________

	№ п/п
	Выявленные профессиональные затруднения
	Форма диагностики профессиональных затруднений
	Форма наставничества
	Сроки реализации
	Перечень мероприятий, нацеленных на устранение выявленных профессиональных затруднений
	Ссылка на размещённый в сети Интернет отчёт о проведённых мероприятиях

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


