ПЛАН РАБОТЫ
регионального РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА 
на 2020-2021 учебный год
по оказанию консультационно-методического и практического сопровождения педагогов образовательных организаций при работе с детьми-инвалидами, 

детьми с ОВЗ и их успешной социализации
на базе государственного казенного общеобразовательного учреждения «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат №17» 
г. Светлоград, Петровский городской округ 

	№
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный

	1. НОРМАТИВНО - ПРАВОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

	Нормативно-правовая база по организации работы ресурсного центра

	1.1
	Корректировка нормативно-правовых документов Ресурсного центра

	по мере необходимости, поступления
	Руководитель РЦ: Директор – Трегубов Н.Т.;

координатор РЦ: 

 Стасенко С.С. 

 Рабочая группа

	1.2
	Адаптация пакета НПД, необходимого для организации обучения ребенка с ОВЗ, ребенка-инвалида в условиях инклюзивного образования

	
	

	1.3
	Подготовка плана деятельности Ресурсного центра на текущий год

	
	

	
	
	август, 2020
	

	1.4
	Подготовка плана деятельности Ресурсного центра на новый учебный год
	апрель-май, 2020г.
	координатор РЦ: 

 Стасенко С.С. 

 Рабочая группа

	2. ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

	2.1
	Корректировка информационной странички «Ресурсный центр» на официальном сайте ОУ
	по мере необходимости
	Администратор школьного сайта – Худиков А.В.

	2.2
	Организация сетевого взаимодействия между различными образовательными учреждениями, реализующими практику инклюзивного образования, реабилитационными центрами, филиалом ГБОУ «Краевой психологический   центр»,   ГБУ ДПО СКИРО ПК и ПРО, ГБОУ ВО СГПИ по психолого-педагогическому сопровождению детей с ограниченными возможностями здоровья

	Заключение договоров о сотрудничестве
	Директор – Трегубов Н.Т.,

юрист ОУ

	2.3
	Организация сетевого взаимодействия между различными специальными (коррекционными) образовательными учреждениями Ставропольского края, осуществляющими обучение детей с ограниченными возможностями здоровья по адаптированным общеобразовательным программам, реализующими практику инклюзивного образования по психолого-педагогическому сопровождению детей с ограниченными возможностями здоровья

	в течение учебного года
	Администрация ОУ

	2.4
	Организация сетевого взаимодействия педагогов общеобразовательных организаций  района, края через использование Интернет- ресурсов
	по мере обращения
	Администрация ОУ, педагогические работники 

	2.5
	Пополнение/комплектование методической базы видеоматериалами и методической литературой по использованию специальных форм, методов и приемов работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья
	постоянно
	Администрация ОУ, педагогические работники 

	2.6
	Создание собственных и использование готовых ЦОР (ЭОР) в образовательном /воспитательном процессе
	постоянно
	Педагогические работники общеобразовательной организации

	2.7
	Публичный отчет директора о деятельности ОУ, в т.ч. РЦ
	июнь, 2021г.
	Руководитель РЦ: Директор – Трегубов Н.Т.;

координатор РЦ: 

 Стасенко С.С.

	2.8
	Публикация методических материалов по организации деятельности Ресурсного центра на сайте общеобразовательной организации

	в течение учебного года
	Администратор школьного сайта – Худиков А.В.

	2.9
	Издание информационного буклета о деятельности Ресурсного центра
	июнь, 2021г.
	координатор РЦ: 

Стасенко С.С. 

Рабочая группа

	2.10
	Распространение эффективного опыта деятельности Ресурсного центра среди педагогической общественности через электронные СМИ 

	в течение учебного года
	Администрация ОУ

	2.11
	Отчет о результатах самообследования в общеобразовательной организации за истекший год (анализ деятельности)
	Февраль - апрель, 2021г.
	Администрация ОУ, педагоги,  специалисты общеобразовательной организации

	2.12
	Совещание специалистов Ресурсного центра по подведению итогов работы за год и планирование деятельности на 2021-2022 уч. год

	апрель, 2021г.
	Руководитель и специалисты ресурсного центра

	 2.13
	Освещение деятельности Ресурсного центра на сайте общеобразовательной организации
	в течение учебного года, постоянно
	Администрация ОУ, администратор школьного сайта – Худиков А.В.


	3. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ, НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

	3.1
	Совершенствование учебно-методического комплекса психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья, реализация образовательных программ в общеобразовательной организации:

 (АОП в 1-5 классы (ФГОС УО (ИН); АООП В.1 и В.2 (ФГОС УО ИН); СИПР;

АОП в 6-9кл., ИУП в 1-9 кл.)

	в течение учебного года, постоянно
	Администрация ОУ, педагоги,  специалисты ОУ

	3.2
	Оказание методической помощи педагогам в разработке адаптированных образовательных программ по предметам для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) с учетом их особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей при организации инклюзивного образования для детей с ОВЗ, детей-инвалидов

	по запросу
	Администрация ОУ, педагоги,  специалисты ОУ

	3.3
	Оказание методической помощи учреждениям образования Петровского городского округа по созданию специальных условий для детей с ОВЗ, детей-инвалидов в общеобразовательных школах.

	по запросу
	Администрация ОУ, педагоги ОУ

	3.4
	Диагностика БУД как условие качественной организации образовательного пространства в соответствии с требованиями ФГОС УО (интеллектуальные нарушения)

	в течение учебного года, 

1 раз в четверть
	Администрация ОУ, педагоги ОУ, реализующие ФГОС УО

	3.5
	День открытых дверей (онлайн-семинар) - «Организация и осуществление коррекционно-развивающей работы с детьми с тяжелыми множественными нарушениями развития»

	По плану РШ ОУ

на 2020/2021гг., декабрь 2020г. 
	Администрация, педагоги ОУ

	3.6
	Краевой конкурс декоративно-прикладного творчества «Подарок ветерану»
	По плану РШ ОУ

на 2020/2021гг., апрель 2021г.
	Администрация, педагоги ОУ

	4. КОНСУЛЬТАТИВНО- ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

	4.1
	Оказание консультативно-методической помощи педагогам, работающим в условиях инклюзивного образования.

	По запросу
	Координаторы РЦ, узкие специалисты ОУ

	4.2
	Школа родителей. Консультирование родителей (законных представителей), воспитывающих детей с ОВЗ:

- на базе Ресурсного центра;

- по телефону 8(86547)49957; 49594

	В течение учебного года по возникающим вопросам
	Администрация ОУ, педагоги,  узкие специалисты, медсестра

	4.3
	Проведение консультаций для родительской общественности:

- «Особенности детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) и перспективы их развития».

- «Эти опасные детские маски»

- «Модели воспитания ребенка: какую выбрать?»

- «Агрессия у ребенка – правила общения»

-«Особенности развития фонетико- фонематического восприятия детей с ОВЗ»

	в течение учебного года

 по запросу
	Администрация ОУ, педагоги,  узкие специалисты

	4.4
	Индивидуальные и групповые консультации по вопросам внедрения и реализации ФГОС У/О:

-руководители и педагоги образовательных учреждений Петровского городского округа

	в течение учебного года 

по заявке
	Администрация общеобразовательной организации, педагоги, реализующие ФГОС у/о

	4.5
	Тематические консультации для педагогических и руководящих работников сферы образования Петровского городского округа (Туркменский, Ипатовский по мере обращения) «Актуальные вопросы деятельности ЦПМПК г. Ставрополя», ТПМПК Петровского городского округа

	в течение учебного года 

по мере обращения


	Руководитель РЦ: Директор – Трегубов Н.Т.;

координатор РЦ: 

 Стасенко С.С.



	4.6
	Содействие анализу и выбору ОУ модели организации внеурочной деятельности для обучающихся с ОВЗ, детьми-инвалидами в конкретных условиях реализации образовательного процесса

	
	

	4.7
	Разработка методических материалов по вопросам инклюзивного образования: «Психолого-педагогическое сопровождение участников инклюзивного образовательного процесса»

	в течение

учебного года
	администрация, педагоги, специалисты ОУ

	5. ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	5.1
	Адаптация существующих психодиагности-ческих методик обследования детей с ограниченными возможностями здоровья
	Декабрь (ежегодно)
	Классные руководители 1-9 классов, педагог –психолог, социальный педагог

	5.2
	Мониторинг проблем, испытываемых ОО, реализующими инклюзивное образование по сопровождению детей с ОВЗ, детей-инвалидов в условиях инклюзии (сбор информации (анкетирование, сбор информации, диагностика).

	1-е полугодие учебного года 
	Ведущий специалист отдела образования ПГО Лубенченко Т.Н., координатор РЦ, педагог- психолог ОУ

	5.3
	Проведение анализа отечественной и зарубежной педагогической литературы, периодических изданий для изучения передового опыта работы с детьми с  ОВЗ, детьми-инвалидами, с РАС

	Постоянно
	Координатор  Ресурсного центра, специалисты , педагоги ОУ

	5.4
	Изучение зарубежного опыта работы с детьми с ОВЗ  в  сети  Internet

	Постоянно
	

	6.  КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА

	Повышение квалификации специалистов и педагогов общеобразовательных школ, 

работающих в инклюзивном пространстве 

	6.1
	Повышение квалификации (КПК разного уровня в очно-заочной форме с использованием ДТО) педагогических и руководящих работников, специалистов общеобразовательной организации

	Систематически,

 в соответствии 

с планом- заказом системы АИС
	Заместитель директора по УВР – Стасенко С.С.

	6.2
	Переподготовка педагогических работников и специалистов общеобразовательной организации в соответствии с требованиями законодательства РФ


	по мере необходимости
	Директор – Трегубов Н.Т.,

педагогические работники, специалисты  общеобразовательной организации

	6.3
	Обучающий семинар «Особенности коррекционно-развивающего сопровождения обучающихся в условиях инклюзивного образования»
	1-е полугодие учебного года
	Директор – Трегубов Н.Т.;

Координатор РЦ, узкие специалисты ОУ, педагоги

	6.4
	Совершенствование условий коррекционного пространства, помощь в организации ИОМ детей с ОВЗ, детей-инвалидов в условиях инклюзии (разработка индивидуальных маршрутов для обучающихся, воспитанников, СИПР, ИУП, организация работы в рамках программы «Доступная среда»)

	по мере необходимости
	администрация ОУ, педагоги и специалисты  общеобразовательной организации

	6.5
	Организация работы с молодыми и вновь прибывшими специалистами
	в течение учебного года

(в соответствии с планом работы ОУ)
	Администрация ОУ 


Руководитель РЦ

Директор ГКОУ «Специальная(коррекционная) 
Общеобразовательная школа-интернат № 17» ____________ Н.Т.Трегубов
Координатор ресурсного центра: 

заместитель директора по УВР              ________      С.С.Стасенко
